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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 30/03/2016

Depedencia o entidad:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Programa:

A.G.E.241.0 Politicas de Igualdad y Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Objetivo sectorial

Incorporar la perspectiva de género en la Administracion Publica Estatal, -promocion de ésta en los gobiernos municipales- y fortalecimiento de los
mecanismos de participacién ciudadana y avance de las mujeres.

Beneficiarios

Resumen Narrativo

Matriz de Indicadores para Resultados

Nombre

Mujeres en situacion de desigualdad y violencia de género.

Indicadores

Férmula

2016

Frecuencia

Medios de Verificacion

Supuestos

FIN

Contribuir a mejorar el conocimiento
y ejercicio de los Derechos|
Humanos de las mujeres y las nifias
mediante acciones de formacion,
difusién, promocion y vinculacion
para ejerzan su derecho a la
igualdad sustantiva y a una vida libre
de violencia.

Tasa de variacién de acciones
realizadas para que las mujeres vy
niflas conozcan y ejerzan su
derecho a la igualdad sustantiva y a
una vida libre de violencia.

[(Acciones realizadas en el afio
t/Acciones realizadas en el afio t-1)-
1]*100

Anual

Programa Interno de Trabajo
cédulas de atencion, listas de
asistencia, solicitud para la|
realizacion del evento. /|
Programa Interno de Trabajo
cédulas de atencion, listas de
asistencia, solicitud para la|
realizacion del evento.

PROPOSITO

Las mujeres y nifias en situacion de
desigualdad y violencia de género
conocen y ejercen su derecho a la]
igualdad sustantiva y a una vida libre
de violencia.

Tasa de variacion de mujeres Yj
niflas beneficiadas por el Instituto
Veracruzano de las Mujeres.

[(Mujeres y nifias beneficiadas que
recibieron atencién y servicios
especializados en el afio t/Mujeres |
nifias beneficiadas que recibieron
atencidn y servicios especializados
en el afio t-1)-1]*100

Anual

Cédulas de atencion. Listas de|
asistencia. / Cédulas de
atencion. Listas de asistencia,

Las mujeres y nifias
solicitan las asesorias
brindadas por el IVM. Las
mujeres y las nifias
convocadas asisten a los
talleres,cursos y eventos
realizados.

COMPONENTE 1

[C1] Asesorias brindadas a mujeres.

Porcentaje de asesorias juridicas
psicoldgicas y/o sociales brindadas

(Asesorias brindadas/Asesorias
solicitadas)*100

Trimestral

Cédulas de atencién. / Cédulas
de atencion.

Las mujeres acuden a
solicitar asesoria. Existe
suficiencia presupuestal
para brindar las asesorias
solicitadas.
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COMPONENTE 2

[C2] Capacitacion impartida.

Promedio de mujeres asistentes por|
curso y/o taller.

(Mujeres asistentes a cursos y/o
talleres impartidos/Talleres y/o
cursos realizados)

Trimestral

Listas de asistencia. / Listas de|
asistencia.

Las personas convocadas
asisten. Existe suficiencia
presupuestal para impartir
la capacitacién.

COMPONENTE 3

[C3] Eventos especiales realizados.

Promedio de mujeres asistentes a
eventos especiales.

(Mujeres asistentes a eventos
especiales realizados/Eventos
especiales realizados)

Trimestral

Listas de asistencia. / Listas de|
asistencia.

Las personas convocadas
asisten. Existe suficiencia
prespuestal para realizar la
capacitacion.

ACTIVIDAD A1C1

[A1.C1] Aplicacién de encuestas de
satisfaccion.

Proporcion de satisfaccion de
encuestas por asesorias brindadas

(Encuestas que resultan con
calificacién de 86/Encuestas
aplicadas)*100

Semestral

Formato de encuesta de|
satisfaccién contestado. /
Formato de encuesta de|
satisfaccion contestado.

Existe suficiencia
presupuestal para realizar la|
aplicacién de encuestas,
Las mujeres beneficiadas
contestan la encuesta.
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ACTIVIDAD A1C2

[A1.C2] Programacion de talleres y/o
cursos formativos impartidos de
acuerdo al perfil de las beneficiarias
ylo tipo de solicitud.

Proporcién de talleres y/o cursos
impartidos respecto a los
programados.

(Talleres y/o cursos
impartidos/Talleres y/o cursos
programados)*100

Trimestral

Programa interno de trabajo.
Carta descriptiva del taller y/o
curso. Oficio de solicitud y/o
invitacion para la realizacion de
taller y/o curso. / Programal
interno de trabajo. Carta
descriptiva del taller y/o curso/
Oficio de solicitud y/o invitacion
para

Existe suficiencia
presupuestal para la
imparticion de cursos y/o
talleres.

ACTIVIDAD A2C2

[A2.C2] Aplicacién de encuestas de
satisfaccion.

Proporciéon de satisfaccién de
encuestas por talleres y cursos
impartidos.

(Encuestas que resultan con
calificacion 86/Encuestas
aplicadas)*100

Semestral

Formato de encuesta de|
satisfaccién contestada. /
Formato de encuesta de|
satisfaccion contestada.

Existe suficiencia
presupuestal para la
aplicacion de encuestas,
Las personas beneficiadas
contestan la encuesta.

ACTIVIDAD A1C3

[A1.C3] Programacién de eventos
especiales como foros, conferencias
encuentros, jornadas y/o platicas
informativas, de discusién, de
analisis y/o de difusion.

Proporcién de eventos especiales
realizados con respecto a los|
programados.

(Eventos especiales
realizados/Eventos especiales
programados)*100

Trimestral

Programa interno de trabajo)
Carta descriptiva del evento|
Oficio de solicitud de realizacion
del evento. / Programa interno
de trabajo. Carta descriptiva del
evento. Oficio de solicitud de
realizacion del evento.

Existe suficiencia
presupuestal para la
realizacion de los eventos
programados.
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