
Dependencia o
entidad

Unidad
Presupuestal

Eje del PVD 2011-2016 Objetivo del Eje del PVD al
que contribuye

Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial
al que contribuye

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional

Fecha Emisión: 15/05/2016

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Descripción de indicadores

Fundamento jurídico (Resumen)

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

Eje del PVD 2011-2016 Objetivo del Eje del PVD al que contribuye Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial al que contribuye

Dependencia o entidad responsable:
Instituto Veracruzano de las Mujeres

Construir el Presente: Un
Mejor Futuro para Todos

Acceso de las mujeres a la seguridad, la
justicia y a una vida libre de violencia.

Programa Veracruzano
de Gobierno y
Democracia.

Incorporar la perspectiva de género en la
Administración Pública Estatal, -promoción de ésta

en los gobiernos municipales- y fortalecimiento de los
mecanismos de participación ciudadana y avance de

las mujeres.

Promover y atender al interior de la
dependencia o entidad las acciones necesarias
para promover la igualdad, la equidad y la no

discriminación por motivos de género.

Haber realizado las acciones para la
promoción de la igualdad de género, la

equidad y la no discriminación por
motivos de género en la administración

pública estatal.

Acciones realizadas y personas
capacitadas

Transversal

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos . Constitución Política del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. Ley 613 que crea el Instituto Veracruzano de las Mujeres. Ley 551 para la igualdad
entre mujeres y hombres para el Estado de Veracruz. Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de

violencia para el Estado de Veracruz.

A.G.E.470.Y

Igualdad de Género

Beneficiario:

Presupuesto autorizado

Datos de alineación

Gobierno

2016

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Clave

Dimensión

Frecuencia Sentido del indicador

Variable Descripción
Meta

Fuente de informaciónUnidad de
medida

Proporción de acciones realizadas para promover la
igualdad de género. IVM

(Acciones realizadas para promover la igualdad de
género./Acciones programadas para promover la

igualdad de género)*100
Eficacia programática

Eficacia

Trimestral Constante30.000000000000.21111.107S80801.139.A.G.E.470.Y.100116.1.012

Descripción Meta

Expresa el porcentaje de cumplimiento de las acciones
programadas para promover la igualdad de género.

100

Unidad de medida

Porcentaje

2016

2016

Acciones

Se refiere a las acciones relacionadas con la
promoción, difusión, capacitación, armonización

normativa, entre otras, realizadas con
perspectiva de género.

Acciones realizadas para
promover la igualdad de género. 170.00

Concentrado de reportes de acciones
realizadas. Oficina de Planeación y

Evaluación. IVM

Acciones

Se refiere a las acciones relacionadas con la
promoción, difusión, capacitación, armonización

normativa, entre otras, programadas con
perspectiva de género.

Acciones programadas para
promover la  igualdad de género 170.00

SIED-007 Programación Anual de
Indicadores del Instituto Veracruzano

de las Mujeres.

 Clave y nombre de la U.P. responsable del
indicador:

107S80801 Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nombre, cargo del titular de la UP responsable
del indicador: Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento Administrativo
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Dependencia o
entidad

Unidad
Presupuestal

Eje del PVD 2011-2016 Objetivo del Eje del PVD al
que contribuye

Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial
al que contribuye

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional

Fecha Emisión: 15/05/2016

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Clave

Dimensión

Frecuencia Sentido del indicador

Variable Descripción
Meta

Fuente de informaciónUnidad de
medida

Promedio de mujeres capacitadas en eventos para
promover la igualdad de género. IVM

(Mujeres que asistieron a eventos de
capacitación/Eventos de capacitación realizados) Razón o promedio

Eficacia

Trimestral Ascendente30.000000000000.21111.107S80801.139.A.G.E.470.Y.100116.1.013

Descripción Meta

Expresa el número de mujeres que han sido capacitadas por
cada evento de capacitación organizado para promover la

igualdad de género.
22.14

Unidad de medida

Mujeres

2016

2016

Mujeres

Se refiere al total de servidoras públicos de la
dependencia, que asistieron a eventos de
capacitación para promover la igualdad de

género.

Mujeres que asistieron a
eventos de capacitación 1926.00

Listas de asistencia. Subdirecciones
de Promoción de la Igualdad, y

Vinculación Institucional y
Fortalecimiento Municipal. IVM.

Eventos de
capacitación

Acciones realizadas mediante las cuales se
instruye y promueve en el personal del servicio

público estatal,  la igualdad de género,
pudiendo ser estas pláticas, cursos, talleres,

seminarios, foros, conferencias, etc.

Eventos de capacitación
realizados 87.00

Concentrado de eventos de
capacitación realizados. Oficina de

Planeación y Evaluación.

 Clave y nombre de la U.P. responsable del
indicador:

107S80801 Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nombre, cargo del titular de la UP responsable
del indicador: Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento Administrativo

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Clave

Dimensión

Frecuencia Sentido del indicador

Variable Descripción
Meta

Fuente de informaciónUnidad de
medida

Promedio de hombres capacitados en eventos para
promover la igualdad de género. IVM

(Hombres que asistieron a eventos de
capacitación./Eventos de capacitación realizados.) Razón o promedio

Eficacia

Trimestral Ascendente30.000000000000.21111.107S80801.139.A.G.E.470.Y.100116.1.016

Descripción Meta

Expresa el número de hombres que han sido capacitadas por
cada evento de capacitación organizado para promover la

igualdad de género.
15

Unidad de medida

Hombres

2016

2016

Hombres

Se refiere al total de servidores públicos de la
dependencia, que asistieron a eventos de
capacitación para promover la igualdad de

género.

Hombres que asistieron a
eventos de capacitación. 1305.00

Listas de asistencia. Subdirecciones
de Promoción de la Igualdad, y

Vinculación Institucional y
Fortalecimiento Municipal.IVM.

Eventos de
capacitación

Acciones realizadas mediante las cuales se
instruye y promueve en el personal del servicio

público estatal,  la igualdad de género,
pudiendo ser estas pláticas, cursos, talleres,

seminarios, foros, conferencias, etc.

Eventos de capacitación
realizados. 87.00

Concentrado de eventos de
capacitación realizados. Oficina de

Planeación y Evaluación. IVM.
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Dependencia o
entidad

Unidad
Presupuestal

Eje del PVD 2011-2016 Objetivo del Eje del PVD al
que contribuye

Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial
al que contribuye

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional

Fecha Emisión: 15/05/2016

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

 Clave y nombre de la U.P. responsable del
indicador:

107S80801 Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nombre, cargo del titular de la UP responsable
del indicador: Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento Administrativo

Descripción de indicadores

Fundamento jurídico (Resumen)

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

Eje del PVD 2011-2016 Objetivo del Eje del PVD al que contribuye Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial al que contribuye

Dependencia o entidad responsable:
Instituto Veracruzano de las Mujeres

Construir el Presente: Un
Mejor Futuro para Todos

Gobierno democrático y promotor de la
igualdad.

Programa Veracruzano
de Gobierno y
Democracia.

Defender y garantizar la libre expresión e
información.

Proporcionar información pública a las
personas que la solicitan, conforme a lo

establecido en la ley de la materia.

Haber respondido satisfactoriamente las
solicitudes de información pública que

recibe la dependencia o entidad.

Solicitudes respondidas, tiempo de
responder las solicitudes, recursos de
revisión recibidos y fallos favorables.

Transversal

Ley 848, de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

A.G.E.471.Y

Atención al Acceso de Información Pública

Beneficiario:

Presupuesto autorizado

Datos de alineación

Gobierno

2016

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Clave

Dimensión

Frecuencia Sentido del indicador

Variable Descripción
Meta

Fuente de informaciónUnidad de
medida

Proporción de solicitudes respondidas con la información
requerida. IVM

(Solicitudes que se responden con la información
requerida./Total de solicitudes respondidas)*100 Otras proporciones

Calidad

Mensual Ascendente30.000000000000.21111.107S80801.184.A.G.E.471.Y.100116.1.026

Descripción Meta

Muestra el porcentaje de solicitudes que son respondidas con la
entrega de información y/o con la indicación de que dicha

información se encuentra disponible en portales de Internet,
como parte del total de solicitudes respondidas.

100

Unidad de medida

Porcentaje

2016

2016

Solicitudes

Son aquellas solicitudes que son respondidas
con la entrega de la información que se requiere

o señalando el lugar especifico en que se
encuentra publicado en internet en el periodo.

Solicitudes que se responden
con la información requerida. 14.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad

Solicitudes
Número total de solicitudes de información

pública que son respondidas por la Unidad de
Acceso a la Información Pública.

Total de solicitudes respondidas
14.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad
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Dependencia o
entidad

Unidad
Presupuestal

Eje del PVD 2011-2016 Objetivo del Eje del PVD al
que contribuye

Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial
al que contribuye

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional

Fecha Emisión: 15/05/2016

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

 Clave y nombre de la U.P. responsable del
indicador:

107S80801 Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nombre, cargo del titular de la UP responsable
del indicador: Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento Administrativo

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Clave

Dimensión

Frecuencia Sentido del indicador

Variable Descripción
Meta

Fuente de informaciónUnidad de
medida

Tiempo promedio de respuesta a las solicitudes de
información. IVM

(Sumatoria de días en responder/Total de solicitudes
respondidas) Razón o promedio

Calidad

Mensual Descendente30.000000000000.21111.107S80801.184.A.G.E.471.Y.100116.1.025

Descripción Meta

Expresa el número de días promedio en que son respondidas
las solicitudes de información que ingresan a la Unidad de

Acceso a la Información Pública.
10

Unidad de medida

Dias

2016

2016

Días

Es la suma del tiempo en días en que se
respondieron las solicitudes que ingresaron a la

Unidad de Acceso a la Información Pública.
Sumatoria de días en responder

140.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad

Solicitudes
Número total de solicitudes de información

pública que son respondidas por la Unidad de
Acceso a la Información Pública.

Total de solicitudes respondidas
14.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad

 Clave y nombre de la U.P. responsable del
indicador:

107S80801 Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nombre, cargo del titular de la UP responsable
del indicador: Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento Administrativo

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Clave

Dimensión

Frecuencia Sentido del indicador

Variable Descripción
Meta

Fuente de informaciónUnidad de
medida

Proporción de recursos de revisión interpuestos. IVM
(Recursos de revisión interpuestos/Total de solicitudes

respondidas)*100 Otras proporciones

Calidad

Mensual Descendente30.000000000000.21111.107S80801.184.A.G.E.471.Y.100116.1.024

Descripción Meta
Muestra el porcentaje de insatisfacción que generaron las

respuestas otorgadas por la Unidad de Acceso a la Información
Pública a las solicitudes de información publica recibidas,
medido a través de los recursos de revisión interpuestos.

7.14

Unidad de medida

Porcentaje

2016

2016

Recursos de
revisión

Número total de recursos de revisión
interpuestos a las respuestas de solicitudes de
información pública otorgadas por la Unidad de

Acceso a la Información Pública.

Recursos de revisión
interpuestos 1.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad
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Dependencia o
entidad

Unidad
Presupuestal

Eje del PVD 2011-2016 Objetivo del Eje del PVD al
que contribuye

Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial
al que contribuye

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional

Fecha Emisión: 15/05/2016

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Solicitudes
Número total de solicitudes de información

pública que son respondidas por la Unidad de
Acceso a la Información Pública.

Total de solicitudes respondidas
14.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad

 Clave y nombre de la U.P. responsable del
indicador:

107S80801 Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nombre, cargo del titular de la UP responsable
del indicador: Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento Administrativo

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Clave

Dimensión

Frecuencia Sentido del indicador

Variable Descripción
Meta

Fuente de informaciónUnidad de
medida

Proporción de recursos de revisión confirmados por el
IVAI. IVM

(Recursos de revisión confirmados/Recursos de
revisión interpuestos)*100 Otras proporciones

Calidad

Mensual Ascendente30.000000000000.21111.107S80801.184.A.G.E.471.Y.100116.1.023

Descripción Meta
Muestra el porcentaje de respuestas que fueron fundamentadas
y motivadas de manera correcta por la Unidad de Acceso a la

Información Pública y confirmadas por el IVAI, del total de
recursos de revisión interpuestos por los usuarios.

100

Unidad de medida

Porcentaje

2016

2016

Recursos de
revisión

Número de recursos de revisión resueltos por el
IVAI que confirman la respuesta otorgada a las
solicitudes de información pública emitidas por
la Unidad de Acceso a la Información Pública.

Recursos de revisión
confirmados 1.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad

Recursos de
revisión

Número total de recursos de revisión
interpuestos a las respuestas de solicitudes de
información pública otorgadas por la Unidad de

Acceso a la Información Pública.

Recursos de revisión
interpuestos 1.00

Informes y registros administrativos de
la Unidad de Acceso a la Información
Pública de la dependencia o entidad

 Clave y nombre de la U.P. responsable del
indicador:

107S80801 Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nombre, cargo del titular de la UP responsable
del indicador: Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento Administrativo

L.E. María de la Luz Rosales Núñez

Analista de Proyectos

Responsables de la Información

Lic. Lindbergh de Jesús Clemente Andrade, Jefe del Departamento
Administrativo

Nombre, cargo y firma del Enlace ante la Contraloria General Nombre, cargo y firma del titular de la UP responsable
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