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GOBIERNO DEL ESTADO C,APITULO I
o DE LA INTEGRACION DELSISTEMAESTATAL
PobEr EJECUTIVO Articulo 3. El Sistema Estatal estara integrado por:
Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.— |- Titular del Ejecutivo del Estado, quien lo presidira;

Gobernador del Estado ®eracruz de Ignacio de la Llave. i ]
. Titular de la Secretaria de Desarrollo Social;

JAVIER DUARTE DE OCHOA, Gobernador del Estado de _ ) o
Veracruz de Ignacio de la Llave, con fundamento en lo estable- Il Titular de la Secretaria de Medimbiente;
cido en el articulo 42, 49 fracciones |, V y XXIII de la Constitu- ] . )
cién Politica del Estado déeracruz de Ignacio de la Llave; 14 V- Titular de la Secretaria de Desarrélgropecuario, Ru-
fraccionV, 23 y 25 fracciéV de la Ley para la Igualdad entref@) Forestaly Pesca;
Mujeres y Hombres para el EstadoJ/geacruz de Ignacio de la

Llave, tengo a bien expedir el siguiente: V. Titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Portua-
rio;
REGLAMENT ODEL SISTEMAESTATAL PARA LA IGUAL- VI. Titular de la Secretaria de EducaCién;
DAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE . ;
VERACRUZ DEIGNACIODE LA LLAVE. VII. Titular de la Secretaria de Salud,
; VIII. Titular de la Secretaria de Trabajo, Prevision Social y
CAPITULO | Productividad;
DISPOSICIONES GENERALES

IX. Presidencias de las Comisiones Permanentésuie-
Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto normaos Indigenas, Derechos Humandggncion a Grupo¥ulne-
la organizacién y funcionamiento del Sistema Estatal pararkbles y de Equidad, Género y Familia del Congreso del Estado;
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estad¥a@®mcruz de
Ignacio de la Llave. X. Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Estado;

Articulo 2. Para efectos del presente Reglamento se enten- XI- Titular del Institutoveracruzano de las Mujeres, quien
dera por: fungira como Secretaria Tecnica,;

. L. L XIl. Presidencia de la Comisién Estatal de Derechos Huma-
I. Comité deApoyo Téchica Grupo conformado por maximo .

cinco personas integrantes de la Mesa de Trabajo para concre-’

tar acciones especificas. XlII. Titular de la Fiscalia General del Estado;

Il. Ley de Igualdad: Ala Ley para la Igualdad entre Mujeres  XIV. Tres representantes dganizaciones civiles especia-
y Hombres para el Estadoderacruz de Ignacio de la Llave. lizadas en la defensa y promocion de los derechos humanos,
con curriculum probado y un minimo de experiencia de cinco

lll. Mesa de Trabajo: Es el mecanismo vinculante del Siste2110s en la materia, designados por el Congreso del Estado a
ma que da seguimiento a las acciones interinstitucionales pai@puesta de las Comisiones Permanentes Unidastateos

el cumplimiento de sus objetivos establecidos en el articulo Pligenas, de Derechos Humandstgncion a Grupo¥ulne-
de la Ley de Igualdad. rables y de Equidad, Género y Familia; y

IV. ReglamentoAl Reglamento del Sistema Estatal para Ia XV. Dos representantes del ambito académico, con partici-
Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estadveacruz de pacién destacada en el tema, que seran nombrados por el Con-

. greso del Estado a propuesta de la Universidadcruzana.
Ignacio de la Llave.

Articulo 4. El Sistema Estatal sesionard de manera ordinaria
V. Sistema EstatalAl Sistema Estatal para la Igualdad entrgy| menos una vez cada cuatro meses y de manera extraordinaria,
Mujeres y Hombres del Estado Weracruz de Ignacio de |a cyantas veces sea necesario. La Secretaria Técnica emitira las
Llave establecido en el articulo 23 de la Ley de Igualdad.  convocatorias para las sesiones ordinarias y extraordinarias,
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previo acuerdo y aprobacién de la Presidencia del Sistemal. Lugar, fecha, hora de inicio y terminacion de la sesion;
Estatal.
Il. Tipo de Sesibn;
Articulo 5. Las convocatorias para las sesiones ordinarias
se comunicaran por escrito a las y los integrantes del Sistemalll. Registro deAsistentes;
Estatal, con quince dias de anticipacién, en ellas se indicara
fecha, lugar y hora en que tendra lugar la sesion y se deberdV. Orden del Dig;
anexar el orden del dia respectiveny su caso, la documenta-
cion correspondiente. V. Desahogo de la Orden del Dia;

Para las sesiones extraordinarias, las convocatorias se coVI. Sintesis de las intervenciones;
municaran por correo electronico, con cinco dias habiles de
anticipacion. VII. AcuerdosAdoptados; y

Articulo 6. Cuando por causas justificadas las o los titula- VIII. Firma autégrafa de los asistentes.
res integrantes del Sistema Estatal no puedan acudir personal-
mente a las sesiones del mismo, podran designar a un suplentdlo obstante lo anterior y en casos urgentes podran tomarse
por escrito de entre sus subalternos, quien debera tener conaaiterdos fuera de sesion, siempre y cuando se haga por unani-
miento en la materia; dicho suplente contaré con facultadesndiglad de votos y quede constancia en acta de la necesidad o
decision para hacer uso de la voz y ejercer el voto en los asurgencia de esta medida.
tos que se traten. El cargo otorgado dentro del Sistema Estatal
sera honorifico. Las decisiones se tomaran por unanimidad o CAPITULO 11l
mayoria de votos; en caso de empate, la presidencia tendrd DELAS FUNCIONES DEL SISTEMA ESTATAL
voto de calidad.
Articulo 11. El Sistema Estatal para el cumplimiento de su
Articulo 7. Para que las sesiones ordinarias y extraordingbjeto, tendré las funciones siguientes:
rias sean validas en la primera convocatoria, se deberd contar
con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes o sut. Establecer mecanismos de coordinacion con los poderes
plentes, siempre que se encuentre representada debidamerggdautivo, Legislativo y Judicial y gobiernos Estatal y
Presidencia, la Secretaria Técnica y la Comision Estatal de Dayemicipal;
chos Humanos.
Il. Disefiar y promover politicas publicas en materia de igual-

En caso de que las sesiones ordinarias o extraordinariasiag entre hombres y mujeres;

s€ Ile\{en a cabp el dia y hora sefialados por falta de quorum, S, Elaborat aprobar e instrumentar el Programa Estatal para
tendrd por emitida la segunda convocatoria para su desahogao a

: : : Igualdad;
los treinta minutos posteriores a la hora programada en la prime-
ra convocatoria. La segunda convocatoria se realizara con lasy . o . -,
: . . : I\VV. Coordinar en términos de la Ley de Igualdad, la ejecucién
los asistentes, siempre que estén presentes la o el titular o0RY; " . . ; .
. . S e las Politicas Publicas con perspectiva de Género que se emi-
plentes de la Presidencia, de la Secretaria Técnicay de la Cc%m|- .
S an en la materia;
sion Estatal de Derechos Humanos.
. - . . V.Aprobar el Reglamento, a propuesta de la Presidencia;
Articulo 8. En cada sesion del Sistema Estatal, la Secretaria P 9 prop
Técnica levantara un acta que sera firmada por las y los inte-

grantes asistentes VI. Implementar programas y servicios para la igualdad en-

tre mujeres y hombres;

Articulo 9. Los acuerdos derivados de las sesiones del Sis- VIl. Difundir los trabajOS, estrategias y las acciones desa-
tema quedaran registrados en las actas correspondientes, ag§ifadas por el Sistema Estatal;
tandose la cantidad de votos a fadas abstenciones en su
caso y los votos en contra. VIII. Formular a la o al Titular del Ejecutivo Estatal, propues-
tas de reforma o adicion a las disposiciones legales en la materia;
Articulo 10. Las actas de las Sesiones del Sistema, deberan

detallar de manera circunstanciada su desarrollo y contendranlX. Proponer y aprobar la creacion de Mesas de Trabajo
los aspectos siguientes: para el cumplimiento de sus funciones; y
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X.  Las demés que contemplen la Ley de Igualdad y nor- VIII. Vigilar el cumplimiento del Orden del Dia aprobado en
mas aplicables. la sesién para la cual se convocé a sus integrantes;

Articulo 12. Para el cumplimiento de los objetivos del pre- IX. Coadyuvar y vigilar el cumplimiento de las disposicio-
sente Reglamento y en atencion a lo establecido en el artiouds y acuerdos del Sistema Estatal;
anterior podra establecerse una Mesatbajo, la cual con-
formara un Comité dApoyo Técnico entre sus integrantes, X. Autorizar la celebracion de las sesiones extraordinarias;
con la finalidad de que les auxilie en laimplementacion de accio-
nes concretas necesarias para el desempefio de la funcion d¥l. Someter a la consideracion de las y los integrantes del
dicha Mesa. Sistema Estatal, la participacion en las sesiones de invitadas e
invitados especiales permanentes;
Articulo 13 ElI Comité dé\poyoTécnico, estara conforma-
do méximo por cinco personas integrantes de la Mesa de TrabaxXIl. Aprobar la participacion de invitadas e invitados en las
jo, determinadas por mayoria de votos. sesiones que correspondan, asi como a representantes de los
sectores publico, social y privado, cuya intervencion enriquez-
Articulo 14. Al término de cada sesion del Comitég@yo  ca aspectos técnicos, juridicos, administrativos o de cualquier
Técnico, se emitira una convocatoria para la siguiente, hastate indole; y
conclusién de la comision para la que fue creado.
Xlll. Las demas que le confieren la Ley de Igualdad y la
Articulo 15. Quienes integren el Comité ApoyoTécnico normatividad aplicable.
acataran las resoluciones emitidas por la Mesa de Trabajo y por

dicho Comité. Estas resoluciones seran obligatorias incluso para SECCION SEGUNDA
los ausentes y disidentes. DE LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA
SECCION PRIMERA Articulo 17. Corresponde a la Secretaria Técnica:

DE LAS FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA
I. Representar al Sistema Estatal en los asuntos que le sean
Articulo 16.Corresponde a la Presidenta o Presidente daicomendados;
Sistema Estatal:
II. Emitir y notificar las convocatorias a las sesiones ordina-
I. Presidir y conducir las sesiones del Sistema Estatal; rias y extraordinarias, previo acuerdo con la Presidencia;

[I. Acordar con la Secretarfgcnica, el Orden del Diaylas  lll. Formular el orden del dia de las sesiones ordinarias y
fechas de las sesiones; extraordinarias, previo acuerdo con la Presidencia;

1. Impulsar acciones de difusion de los trabajos del IV. Integrar lainformacién que se presentard en las sesiones
Sistema; del Sistema Estatal;

IV. Rendir al Sistema Estatal en la primera Sesién Ordinaria V. Tomar asistencia y declarar quérum para sesionatr;
del afio, el informe anual de actividades realizadas en el afio
inmediato anterior VI. Computar las votaciones en las sesiones del Sistema

) - N _ Estatal, levantar las actas correspondientes y enviarlas a sus
V. Presentar al Sistema Estatal en la Gltima Sesion Ord'n"’}ﬂ?egrantes para su aprobacion;

del afio, el calendario de sesiones ordinarias que se llevara a
cabo en el proximo afio. VII. Convocar a las sesiones de las comisiones del Sistema

VI. Instar a quienes integran el Sistema Estatal, para q'éétata" previo acuerdo con la Presidencia;
desemperien sus funciones con apego a las facultades y obliga-
ciones que les confiere la normatividad en la materia; VIII. Coordinar el funcionamiento de las mesas de trabajo,
turnar y vigilar el cumplimiento de los asuntos acordados por el

VII. Aprobar la convocatoria para la celebracion de las sgistema Estatal para dar cuenta de ello a la Presidencia;
siones ordinarias y extraordinarias del Sistema Estatal, asi como

poner en conocimiento de los integrantes los acuerdos que de-

- 2 ) le. Solicitar a quienes integran el Sistema Estatal, asi como
ban tomarse fuera de sesion en términos de lo dispuesto en F . . L
Reglamento; a las mesas de trabajo y comisiones de apoyo técnico en su



Viernes 30 de septiembre de 2016 GACETAOFICIAL Pagina 5

caso, la informacién necesaria para la integracién del informe En caso de revocacion de nombramiento se debera

gue deberd rendir la Presidencia; presentar por escrito, oportunamente al Sistema, la nueva
designacion.
X. Informar a la Presidencia sobre los avances y el segui-
miento de los acuerdos tomados por el Sistema Estatal; Articulo 21. Cada Integrante de la Mesa de Trabajo debera

presentar el Programa anual de acciones institucionales alinea-
XI. Instrumentar las acciones de difusién de los trabajdas al Programay demds instrumentos juridicos para el logro de
realizados por el Sistema Estatal; la igualdad sustantiva.

XII. Elaborar el informe anual de actividades del Sistema Articulo 22. Las convocatorias para la Mesa de Trabajo
Estatal y presentarlo a la Presidencia para su aprobacion; podran realizarse via electrénica con cinco dias de anticipacion,
confirmando su asistencia.
XIll. Someter a la consideracion de la Presidencia, las solici-
tudes de representantes de otros sectores gubernamentales, CAPITULO IV
para formar parte de este 6rgano colegiado como invitadas e DE LAS FUNCIONES DE LA
invitados especiales; asimismo, la participacion de quienes se COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
consideren necesarios, a fin de enriquecer aspectos técnicos,
juridicos, administrativos o de cualquier otra indole en las dis- Articulo 23. La Comision Estatal de Derechos Humanos se
cusiones; y encargara de la verificacién del cumplimiento, evaluacion y
monitoreo de las politicas estatales en materia de igualdad entre
XIV. Las demas que le confiera la Ley de Igualdad, la dem@smbres y mujeres, para lo cual:
normativa aplicable, el Sistema Estatal, y la Presidencia.
i I. Evaluara el cumplimiento de las politicas publicas en mate-
SECCION TERCERA ria de igualdad entre hombres y mujeres en términos de la
DE LAS FUNCIONES DE LAS PERSONAS normatividad aplicable;
INTEGRANTES DEL SISTEMA ESTATAL
Il. Supervisara que las directrices establecidas en el Progra-
Articulo 18. Las personas integrantes del Sistema Estatah se lleven a cabo en los plazos y términos en él establecidos,
deberan: para en su caso, impulsar su cumplimiento o sefialar al Sistema
Estatal los rezagos o incumplimientos detectados;
I. Asistir puntualmente y participar con voz y voto en las
sesiones del Sistema Estatal; Ill. Coadyuvar con el Sistema Estatal para impulsar la parti-
cipacién de la sociedad en la promocion de la igualdad entre
II. Conocer y opinar respecto de los asuntos abordadosrenjeres y hombres; y
las sesiones, proponiendo vias de solucién;
IV. Las demés establecidas en la normatividad aplicable.
lll. Informar a la Secretaria Técnica de los avances de la
gestién sobre los acuerdos del Sistema, en lo relativo al ambito TRANSITORIOS
de las atribuciones que les correspondan; y

adPRIMERO . Publiquese en [@aceta Oficial, 6rgano del Go-

IV. Las demas funciones determinadas en la Ley de Igual )
yoe g Igrno del estado déeracruz de Ignacio de la Llave.

asi como las que sean necesarias para el cumplimiento d

objeto. . . .
: SEGUNDOQO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia

SECCION CUARA siguiente de su publicacion.
DE LAMESA DE TRABAJO
TERCERO. Se derogan las disposiciones de igual o menor
Articulo 19. La mesa de Trabajo es el mecanismo operatiyerarquia, que se opongan a lo dispuesto en el presente Regla-
gue se establece para dar cumplimiento a los objetivos de la héanto.
de Igualdad.
CUARTO. Los casos no previstos en el presente Reglamen-
Articulo 20. Solo podran participar en la Mesa de Trabaj@, seran resueltos por el Sistema Estatal.
los integrantes del Sistema Estatal o las personas que estas o
estos designen por escrito, quienes tendran voz y voto para laDado en, Xalapa-Enriquéderacruz a los 7 dias del mes de
toma de decisiones en los acuerdos de la Mesa. junio de dos mil dieciséis.
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DR. JAV/IER DUARTE DE OCHOA ALFREDO FERRARI SAXEDRA
GOBERNADOR DELESTADO Secretario de Desarrollo Social
Presidente Rubrica.
Rdabrica. .
LUIS ANGEL BRAVO CONTRERAS
EDDA EARREZ REBOLLEDO Fiscal General del Estado\deracruz
DIRECTORA DEL INSTITUTO Rubrica.
VERACRUZANO DE LAS MUJERES
Secretaria Técnica MAGISTRADOALBERTO SOSAHERNANDEZ
Rubrica. Presidente del H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave
XOCHITLADELA OSORIO MARTINEZ Rubrica.
Secretaria de Educacion
Rdbrica. DIP. MONICAROBLES BARAJAS
Presidenta de la Comisién Permanente de Igualdad de Género
FERNANDOAGUILERA DE HOMBRE Rubrica.
Secretario de Trabajo y Previsién Social.
Rdabrica. . .
DIP. JAQUELINE GARCIAHERNANDEZ
NAMIKO MA TSUMOTO BENITEZ Presidenta de la Comisién Permanente de Derechos Humanos,
Presidenta de la Comision Estatal de Derechos Humanos GruposVuIne,rab'Ies y Migrantes
Rubrica. Rubrica.
VICTOR JALVARADO MARTINEZ DIP. IGNACIO ENRIQUEVALENCIA MORALES
Secretario de Medidmbiente Presidente de la Comisién
Rubrica. PermanenteAdintos Indigenas
Rubrica.

RAMON FERRARI RRDINO
Secretaria de DesarrofAgropecuario, Rural,
Forestal y Pesca.

BENNO GEORGE AVARO DE KEIJZER FOKKER
Representantecadémico de la Universidadracruzana
Rubrica.

Rdabrica.
ELSTER KARINAAGUILUZ CASAS
GERARDO MANC"-LAARTEAGA ) Representante de la Sociedad Civil.
Secretario de Desarrollo Econémico y Portuario RUbrica.
Rdabrica.
VICTORIA LOPEZ POLO
FERNANDO BENITEZ OBESO Representant(? dg la Sociedad Civil
Secretario de Salud Rubrica.
Rdabrica. folio 1174

AVISO
A los juzgados se les solicita de la manera mas atenta que sus orden
de impresion sean legibles, con la finalidad de no causar
contratiempos a los usuarios.

La Direccion
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ATENTOAVISO

A los usuarios de l#&aceta Oficial se
les recuerda que al realizar el tramite de
publicacion deben presentar:

a) El documento a publicar en original
y dos copias.

b) Elarchivo electrdnico.

c) Elrecibo de pago correspondiente en
original y dos copias.

| a Direccion
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Tarifa autorizada por el pleno del H. Congeso del Estado de acuerdo
con el Decreto 263 que reforma la Ley 249 de Gaceta Oficial

COSTO EN PESOS

PUBLICACIONES SALARIOS INCLUIDO EL 15% RARA
MINIMOS EL FOMENTOA LA
EDUCACION

A) Edicto de interés pecuniario como prescripcignes
positivas,denuncias, juicios sucesorios, aceptaciéh de 0.034 $ 2.86
herencia, convocatorias para fraccionamientos, palabras
por insercion.

B) Edictos de interés social como: cambio de nombre, |p6li-

za de defuncién, palabra por insercion. 0.023 $ 1.93

C) Cortes de caja, balances o cualquier documenjo de

formacion especial por plana tamaBaceta Oficial. 6.83 $ 573.69

D) Sentencias, resoluciones, deslindes de carfcter
agrario y convocatorias de licitacion publica, lina 2.1 $ 176.39
plana tamafi@aceta Oficial.

COSTO EN PESOS

prhell e
EDUCACION
A) Gaceta Oficial de una a veinticuatro planas. 2 $ 167.99
B) Gaceta Oficial de veinticinco a setenta y dos planas. 5 $ 419.98
C) Gaceta Oficial de setenta y tres a doscientas dieciséis 6 $ 503.98
planas.
D) NUmero Extraordinario. 4 $ 335.98
E) Por hoja certificada d8aceta Oficial. 0.57 $ 47.88
F) Por un afio de suscripcién local pasando a recogerla. 15 $ 1,259.94
G) Por un afio de suscripcién foranea. 20 $ 1,679.92
H) Por un semestre de suscripcion local pasando a recdgerla. 8 $ 671.97
1) Por un semestre de suscripcién foranea. 11 $ 923.96
J) Por un ejemplar normal atrasado. 1.5 $ 125.99

SALARIO MINIMO VIGENTE $ 73.04 M.N.
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Directora General de la Editora de Gobierno:ELvirRa VALENTINA ARTEAGA VEGA
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Ejemplar



