Instituto Veracruzano de las Mujeres
6.1.8 Informe sobre Pasives Contingentes
Al 31 de Diciembre de 2017

Hago de su conodimiento que actualmente se tienen en proceso & juicios legales, 7 laborales y 1 de carcter ¢ivil; los cuales que me permito detallar a continuacién:

Expedierite Civil nimero 441/2017/1l, radicade en el Juzgado Cuarto de Primera Instancia de este Distrito Judicial, promovido por la €. Maria Marcela Gonzélez Alarcdn, guien reclama ef pago de rentas
vencidas y otros, respecto al inmueble que consttuye la sede del Instituto Veracruzano de las Mujeres; expediente que par acuerda de fecha 21 de agosto del aito en curso, serd remitido al Centro de
lusticia Alternativa para agotar la etapa de conciliacidn, se estd en espera de la notificacién a través de la cual se nos haga saber |z fecha y hora de fa misma. '
Expediente Laboral nimero 30/V1/2017, promovido por 5 ex trabajadoras y ur ex trabajador, radicado en la Junta Especial nimero Seis de la Local de Conciliacidn y Arbitraje; a través del cus! demandaron
la recisién laboral por falta de pago en tiempo y forma; la dltima diligencia que se llevé a caho dentro de este expediente, fue la audiencia de ofrecimiento y admision de pruebas, que tuvo lugar ef pasade 9
de maye del afio en curse; la Juntz se reservd pars acordar lo procedente, se estd en espera de la nétificacion que derive de lo anterior.

Expediente Laboral ndmero 42/V1/2017, promovido por una ex trabajadors, radicado en la Junta Especial nimero Seis de Ja Local de Concitiacién y Arbitraje, a través de la cual demanda entre otras cosas,
reinstalacidn, ef 21 de agosto se desahogd audiencia inicial y &l proximo 27 de octubre de 2017, tendrd lugar la de ofrecimiento y admisién de prusbas.

Expediente Laboral ndmero 55/V1/2017, promovido por ura ex trabajadorz, radicade en la Junta Especial nimero Seis de la Local de Conciliacién y Arbitraje, a través del cual demanda entre otras cosas,
reinstalacién; el pasado 11 de agosto se llevd a cabo la audiencia de ofrecimianto y admision de pruebas; 2l praximo 16 de octubre se desahogard la prueba confesional z cargo de la actora y al dia 20 del
mismo mes, sa recibirdn las testimoniales ofrecidas por el Instituto como parte demandada.

Expediente Laboral numero 183/V1/2017, promovido por una ex trabajadora, radicado en {a Junta Especial hilmeéro Seis de la Local de Conciliacion y Arbitraje, a través del cual demanda entre otras cosas,
reinstalacién; el pasado 12 de julio se Hlevd a cabo la audientia de ofrecimienta y admision de pruehas, la Junta se reservd para acordar lo procedente, se estd en espera de fa notificacién que derive de lo
anterior.

Expedients Laboral niimero 389/V1/2017, promovido por un ex trabajadoer, radicado en la Junta Especial ndmero Seis de fa Local de Conciliacién y Arbitraje, a través del cual demanda entra otras cosas,
reinstalacién; el pasadeo 30 de agosto se llevd a cabo la audiencia de ofrecimienta y admisidn de pruebas, [a Junta se reservé parz acordar lo procedente, se estd en aspera da la notificacion que derive de lg|
anterior. )

Expedients Laboral nimero 432/V1/2017, promovido por una ex trabajadorz, radicado en ia funta Especial nimero Sais de la Loca! de Conciliacién y Arbitraje, a través del eual demanda entre otras cosas,
reinstalacién; el pasado 05 de septiembre, se Ilevd a cabe la audiencia dé conciliacidn, demanda y excepciones, y se fijé para que tenga lugar la de ofrecimiento y admision de pruebas el dia veintiuno de
noviembre de dos mil diadisiete.

Expediente Laboral nimero 743/2017-, promevido per una ex trabajadera, radicado en el Tribunal Estatal de Condiliacién y Arbitraje, a través del cual demanda entre otras cosas, reinstalacion; el pasado
13 de segtiembre, dio inicio la audiencia de conciliacién, demanda, excepciones, ofrecimiento y admisién de pruebas, misma que se suspendid debide a que la parte actora amplid y enderezé su escrito
inicial de demanda, fijande el Tribunal para la continuacién de la misma, el dia veintiséis de noviembre de [a presente anualidad.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estadas Financieros y sus hTas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Elabord tai;rizé
C.P. BLANCA RENEON HERNANDEZ LIC. JOSE LIS CARTES RODRIGUEZ LIC.S C10S HERNANDEZ
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