VERACRUZ
3 GOBIERNO
e DELESTADOD

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

139.AAE.A.E.469.Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Fecha de emision: 10/01/2023

Reporte al mes de Diciembre de 2022

[C1] Proporcion de acciones realizadas para implementar la Politica Rectora de PerSpecha de Geénero en |a entidad veracruzana.

Nombre del PP o Al al que pertenece:

139 AAE A E.469.Z Instttucmnallzaclén dela Perspectlva de Género

UR responsable del indicador:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Dependencia o entidad responsable:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nivel del objetivo del PP que mide:

Componente

Beneficiario:

Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

S

)0: | Gestion

et e et
e T
b

3 0 i o 3§“;§<&$ o 0
o N = ym%‘é’“_mx & e mw o
P ~ | Acciones S o SUMATORIA
SEE oo
: jgé ~ Marzo o n | Agosto | ¢ Hou;nmlm  Diciembr.
30590 0.00 0.00 0.00 412.00 0.00 0.00 0 00 377.00 789.00
30591 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 412.00 0.00 0.00 0.00 377.00 789.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
Var ro | Marzo | Junlo SE gmm Diciembre. OTA
30590 0.00 0.00 0.00 0.00 770,00 572.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 331. DD 903.00
| 30591 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 572.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 331.00 903.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
Avance en el mes: 100.00 Avance al mes: 100.00
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: “/\ 100.00
.
|
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: ( \ ! (\ / ) 100.00 NJ
Y (T

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



VERACRUZ
GOBIERNO
DELESTADO

Nombre del PP o Al al que pertenece:

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

139.AAE.A E.469.Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

139.AAE.A E.469.Z Institucionalizacién de la Perspectiva de Género

[C2] Porcentaje de eventos formativos en Perspectiva de Género

Fecha de emisién: 10/01/2023

Reporte al mes de Diciembre de 2022

UR responsabie del indicador:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Dependencia o entidad responsable:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nivel del objetivo del PP que mide:

Componente

Beneficiario:

Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

e

i

Frecuencia:

Eventos Formativos

Metas del Indicador

Meta Programada

30593 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,00 195.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

Var  Enero = Febrero | Marzo  Abrl | Mayo | Junio | Julio Agosto | Septiembre  Octubre  Noviembre  Diciembre OTA

30592 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.0 173.00 0.00 0.00 S0.00 | 000 000  97.00 270.00
| 30593 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,00 195,00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 115.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 215.56 138.46

Avances del Indicador

% de cumplimiento:

Avance en el mes: 215.56 Avance al mes: 138.46
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: P 100.00 )
215.56 % de cumplimiento: / \ ~ o 138.46

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desemperio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023

ggﬁ%ﬁ%‘ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DEL ESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

Justificaciéon del Incumplimiento del Indicador por Mes

Sl B Y i RILHE %
Junio La meta fue rebasada debido a la solicitud de capacitaciones presenciales, tanto a nuevas directoras de los Institutos Municipales de las Mujeres, como de NO
capacitaciones dirigidas al funcionariado estatal; por tal motivo fue necesario realizar mas actividades con menos poblacion, para garantizar la sana distancia por la
contingencia de COVID 19.

Por su parte, se realizo |a reinstalacién de 27 Centros para el Desarrollo de las Mujeres en diferentes municipios de estado lo que trajo consigo brindar capacitacion a
las nuevas autoridades municipales.

Diciembre La meta fue rebasada ya que se reprogramaron actividades del primer al segundo semestre y se generé una mayor vinculacion con Dependencias, Entidades y en NO
especial con Ayuntamientos que cuentan con servidoras y servidores ptiblicos de nuevo ingreso lo que permitié una mayor demanda de Waﬁzadas. A
L L
P
/ [ .
%

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023

oo Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DEL ESTADOD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

139.AAE.A.E.469.2 Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

[C3] Tasa de variacion de Programas Presupuestarios con Perspectiva de Género en la Administracion Publica Estatal.

Nombre del PP o Al al que pertenece: 139.AAE.A.E.469.Z Institucionalizacion de |a Perspectiva de Género
UR responsable del indicador: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Dependencia o entidad responsable: Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nivel del objetivo del PP que mide: Componente

Beneficiario: Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

\!W . %wzg ;;?z ((Programas Presupuestarios con PEG en la Admon. Plblica Estatal en el afio t/Programas Presupuestarios con PEG en la Admon. Publica Est. en el afio t-1)-1)*100
o
i
¥ | Tasade variacién F ue ia: | Anual ‘ ension : | Eficacia Gestion
il g :; e L L ¥ At W
L e S ons kL E SR 'i&»%%’;ﬁﬁ% al e
-_ ad de | Anexode F'rogramas Pres| &,&a it SUMATORIA fad de r a: | Programas Prasupuestanc W SUMATORIA
R W g '§ G i G E R S .
a O O D
Prog .
: rzo | Abrl OTA
30594 0.00 0.00 0.00 0.00 126.00 126.00
30595 0.00 0.00 0.00 0.00 126.00 126.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i S >y o - P
f%hs Abril Mayo ’Juniﬁ; : embr OTA
30594 0.00 0.00 0 UU 0.00 0.00 0.00| 162.00 162.00
[ 30595 126.00
28.57

Avances del Indicador

Avance en el mes: 28.57 Avance al mes: 28.57
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: / —~ 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: ( \ ﬂ_np/ao

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023

ggg%%ﬁ%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desemperio
DEL ESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes

) ' b it
Diciembre La meta fue rebasada ya que durante el ejercicio 2022 el IVM realizo en coordinacién con la SEFIPLAN capacitaciones a las Dependencias y Entidades del Estado NO
con la finalidad de reconocer dentro de los servicios aquellos que brindan acciones implementadas por la Administracion Publica Estatal con las que se busca dar

atencion a las brechas de desigualdad de género implicitas en el Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024, reconociendose 162 programas presupuestarios y
acciones institucionales, incluyendolas tramsversales, que tienen dicho impacto.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desemperio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023

gg&%m%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempefio
DEL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

139.AAE.A.E.469.2Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

[A1.C3] Proporcion de elaboracion de Anexo de Programas Presupuestarios con Perspectiva de Género.

Nombre del PP o Al al que pertenece: 139.AAE.A E.469.Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género
UR responsable del indicador: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Dependencia o entidad responsable: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Nivel del objetivo del PP que mide: Actividad
Beneficiario: Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

(Anexo de Prespuestos con Perspectiva de Género publicado/Anexo de Presupuestos con Perspectiva de Género solicitado)*100

Constante

Otras proporciones
T T T

T

Metas del Indicador

Meta Programada

30604 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
30605 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
 Var | Enero = Febrero | Marzo OTA
= y G & i i S i e i 2 g
30604 0.00 0.00 0.00 1.00
30605 0.00 0.00 0.00 1.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 100.00
Avance en el mes: 100.00 Avance al mes: 100.00
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: / I\\ / 100.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: ( _\ \ \ A ,\// 100.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)



VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023
GORIERNO Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DELESTADOD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

139.AAE.A.E.469.Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

[A1.C1] Proporcion de acciones realizadas para promover la Transversalizacion de la F’orqpr—c tiva de Género en la Administracion Publica en los tres poderes y auténomos.

Nombre del PP o Al al que pertenece: 139.AAE A E.469.Z Institucionalizacion de la Perspectwa de Género
UR responsable del indicador: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Dependencia o entidad responsable: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Nivel del objetivo del PP que mide: Actividad
Beneficiario: Servidor Pablico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

(Acciones realizadas para promover la Transversalizacion de la PEG/Acciones proyectadas para promover la Transversalizacion de la PEG)*100

‘I‘ipo?féf'mula: | Otras proporciones
mclon&r realizadas par ptra promover la Transvers:

w‘m&

| Gestion

s o : . i f : ..
%s’&&&;&‘%%wé@’ - : 3 e : 31 ; et aaf e ot e I % S

SUMATORIA

svo G

Acciones

s

30596 000| 0.00 0.00 000| o000 7100 s T R SR 5 M T 152.00 223.00

30597 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 71.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 152.00 223.00

Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
 Febrero _Q:ﬂ.m:-:h Abril | Mayo  Junio | Julio | Agosto mmm - Octubre 'Noviembre  Diciembre OTA

30596 | 000 000 | 0.00 "0.00 ' 0.00 186.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 000 134.00 320,00

[ 30597 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 186.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 134.00 320.00

Avances del Indicador

Avance en el mes: 100.00 Avance al mes: 100.00

Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: /’\ 100.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: / \\ \ 1%.1%’

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023

ggﬁ%ﬁ%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DEL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

139.AAE A E.469.2Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

[A1.C2] Promedio de servidoras publicas capacitadas en eventos formativos para promover la Perspectiva de Género en la entidad veracruzana.

Nombre del PP o Al al que pertenece: 139.AAE A E.469.Z Institucionalizacién de la Perspéctiva de Género
UR responsable del indicador: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Dependencia o entidad responsable: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Nivel del objetivo del PP que mide: Actividad
Beneficiario: Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

| (Servidoras publicas capacitadas en eventos formativos realizados/Eventos formativos realizados)

~ Semestral Dimensién: | Eficacia ' : | Ascendente
i - 4 L e
...... e S i o L il S N R e G wwgv-&@
R e e e Ak i L s L P e
R SUMATORIA ; Jad de n a- | Eventos Formativos
< SlirhtebtEmietat npeietabetbaby mebsanahy L s
() g0

ot Proa .
~ Var | Enero  Abrl | Mayo  Juno | Jullo | Agosto tiembre  Octubre | | Diciembre |IRISY

30600 0.00 ' 000 000 5,136,00 0.00 000, 0.00 0.00 0.00 1,255.00 6,391.00

30601 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.00 195.00

Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3424 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27.89 3277
Febrero | Marzo | Abril Junio ~ Diciembre | ESRCLE

0.00 0.00 3,835.00 2,215.00 6,050.00

0.00 0.00 173.00 0.00 000 0.00 97.00 270.00

0.00 0.00 0.00 0.00 217 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2284 2241

Avances del Indicador

Avance en el mes: 22.84 Avance al mes: 22.41

Programado en el mes: 27.89 Programado al mes: ( \ \ 32.77

% de cumplimiento: 81.89 % de cumplimiento: \V /X ?ﬁ’d

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023

ggg‘%%m%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DEL ESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

b Nl | i T - ! - A e
ST THE Sl e T Y : o R » . gl ook x
. St L a cacion : 1 o £} i = &

# BT S
i 5 et e

4
G

La meta no fue alcanzada toda vez que, los eventos formativos de capacitacion a servidoras publicas, en su gran mayoria estaba enfocado al funcionariado
municipal a través de talleres en linea; sin embargo, al priorizar para este semestre la capacitacion unicamente a nuevas directoras de los Institutos Municipales de
las Mujeres de manera presencial, aunado a que no se cuenta atin con la designacién de la totalidad de Directorias de IMM por las autoridades municipales, la meta
en estas capacitaciones se redujo.

Diciembre

La meta fue rebasada ya que se reprogramaron actividades del primer al segundo semestre y se generd una mayor vinculacién con Dependencias, Entidades y en NO
especial con Ayuntamientos que cuentan con servidoras y servidores publicos de nuevo ingreso lo que permio una mayor demanda de acciones realizadas y por lo

tanto de servidoras y servidores publicos asistentes a los eventos de capacitacion. I/m/
) (

Reporte emitido por el Sistera de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)




Nombre del PP o Al al que pertenece:

VERACRUZ
GOBIERNO
DELESTADOD

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

139.AAE.A .E.469.2 Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Fecha de emisién: 10/01/2023

Reporte al mes de Diciembre de 2022

[A2.C2] Promedio de servidores publicos capacitados en eventos formativos para promover la Perspectiva de Género en la entidad veracruzana.

139.AAE.A.E.469.Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

UR responsable del indicador:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Dependencia o entidad responsable:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nivel del objetivo del PP que mide:

Actividad

Beneficiario:

Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

L
e L

Razon o promedio

o 2 bl

@.%3@?2‘3 P
L

- |Hombres

| (Servidores publicos capacitados en eventos formativos realizados/Eventos formativos realizados)

Ascendente | T

SUMATORIA

Gestion

I
e

G
'%ig?:éﬁ*ﬁé ML
e et

Avances del Indicador

ro | 1 | Mayo | Junio _ Noviembre | Diciembre OTA
30602 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,338.00 0.00 0.00 0.00 379.00 1,717.00
30603 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.00 195.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.92 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.42 8.81

Var | Enero | Febrero Marzo ] meyo | aunio | gosto mbre | Diciembre OTA
30602 0,00 0.00 0.00 0.00 “0.00 "1,944.00 .00 0,00 0.00 gl “'1,5‘1}_”&'; 3,261.00
30603 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 173.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97.00 270.00
12.08

Avance en el mes: 13.58 Avance al mes: 12.08

Programado en el mes: 8.42 Programado al mes: m / 8.81
i

% de cumplimiento: 161.28 % de cumplimiento: (\ /'I/I// 137.12

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desemperio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2023

gg‘;‘&%ﬁ%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
DEL ESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

e ._“-‘. 'N'L{h e e . o
N &?‘iﬁ&k&g&ms&ai\ i B 1T

Junio La meta fue rebasada toda vez que, al priorizar los talleres presenciales para el caso del funcionariado estatal, se logré contar con las personas responsables de NO
atender la politica publica de igualdad de género que, en otras ocasiones, al ser temas de perspectiva de género, Ginicamente enviaban en su representacion a mas
mujeres.

Por su parte, en las actividades realizadas por los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en diferentes municipios de estado dirigidas a las nuevas autoridades
municipales de diferentes areas acudié un mayor nimero de hombres asistentes.

especial con Ayuntamientos que cuentan con servidoras y servidores publicos de nuevo ingreso lo que permio una mayor demanda de acciones realizadas y por lo

Diciembre La meta fue rebasada ya que se reprogramaron actividades del primer al segundo semestre y se generd una mayor vinculacién con Dependencias, Entidades y en /w/ NO

tanto de servidoras y servidores publicos asistentes a los eventos de capacitacion. /—\
b /[ ;
@

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2023

ggg%%RN%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
DEL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2022

139.AAE.A.E.469.Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

[A2.C1] Proporcién de acciones realizadas para promover la Transversalizacion de la Perspectiva de Género en la Administracion Publica Municipal.

Nombr del PP o Al al que pertenece: 13.A.E.69.Z Institializacién de la Pepeva de Género
UR responsable del indicador: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Dependencia o entidad responsable: Instituto Veracruzano de las Mujeres
Nivel del objetivo del PP que mide: Actividad
Beneficiario: Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

(Acciones proyectadas realizadas para promover la Transversalizacion de la PG en la APM/Acciones para promover la Transversalizacion de la PEG en la APM)*100

Otras proporciones Frecuencia: - Dimensién: i | Ascendente Tipo: | Gestion

Metas del Indicador

Meta Programad

30599 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 341.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 225.00 566.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

~Var | Enero  Febrero Marzo Abril i OTA
30598 | 0.00 0.00 0.00 000 000 583.00

[ 30599 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 583.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00

Avances del Indicador

Avance en el mes: ) 100.00 Avance al mes: 100.00

Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: ﬁ—\ N 100.00
% de cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: W ’P'M 100.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADD

Nombre del PP o Al al que pertenece:

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 10/01/2023

Reporte al mes de Diciembre de 2022

139.AAE.A.E.469.2Z Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

[A2.C3] Proporcion de mesas de trabajo para determinar los Programas Presupuestarios con Perspectiva de Género

139.AAE A E.469.Z Institucionalizacién de la Perspectiva de Género

UR responsable del indicador:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Dependencia o entidad responsable:

Instituto Veracruzano de las Mujeres

Nivel del objetivo del PP que mide: Actividad

Beneficiario:

=
i

| (Mesas de trabajo realizadas/Mesas de trabajo convocadas)*100

Servidor Publico/Trabajador

Caracteristicas del Indicador

L] T e

' Mésas de TraEajo

Constante

| Gestion

Metas del Indicador

Meta Programada

30607 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
e Abril Mayo Junio OTA

30606 0.00 0.00 0.00 0.00 - 4.00
[ 30607 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
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Responsables de la informacion

Viridiana Santiago Clemente,
Encargada de la Oficina de Planeacion y Evaluacién.
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